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1. Politicas Institucionais no Ambito do Curso

A politica de ensino, em sintonia com a politica extens&o e o incentivo a investiga¢do cientifica
da Faculdade Fasipe, atua permanentemente no processo de aperfeigopamento continuado de docentes,
estimulando o aprimoramento da agao curricular, com base no desenvolvimento de novas metodologias
e tecnologias de ensino, com vista a qualificagdo do curso em tela. A politica de ensino, estabelecida no
PDlI, busca alcangar horizontes que indicam a promogao de ensino de qualidade, os avangos da ciéncia
e dos processos de ensino-aprendizagem, com base em principios de interdisciplinaridade e na
articulagéo das areas do saber, de acordo com a Miss&o da Faculdade Fasipe.

A Faculdade Fasipe implantou as politicas previstas para o ensino na modalidade presencial, de
forma coerente com as politicas constantes dos documentos oficiais (PDI e PPC).

O PDI da Faculdade Fasipe possui as politicas institucionais e séo desenvolvidas agdes voltadas
a valorizagdo da diversidade, do meio ambiente, da meméria cultural, da producéo artistica e do
patriménio cultural, e a¢des afirmativas de defesa e promogéo dos direitos humanos e da igualdade
étnico-racial, de modo transversal aos cursos ofertados, ampliando as competéncias dos egressos e
ofertando mecanismos de transmissao dos resultados para a comunidade.

As atividades de ensino, extenséo e de gestao desenvolvidas na Faculdade Fasipe contemplam
a responsabilidade social e o estimulo a cultura em seus valores, especialmente no que se refere a sua
contribui¢do para a inclusdo, o desenvolvimento econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da
meméria cultural, da produgao artistica e do patriménio cultural.

As politicas institucionais de ensino tém como pressuposto a formagao profissional capaz de
preparar para o0 mercado de trabalho, proporcionando condigdes para que os futuros egressos superem
as exigéncias da empregabilidade, sejam estimulados ao empreendedorismo e a inovagao e atuem de
acordo com os valores da ética e com os principios da cidadania.

A formagéo superior na Faculdade Fasipe tem como objetivo proporcionar ao aluno um
conhecimento dinamico do mundo, capacitando-o para o exercicio cidaddo e profissional em tempos de
rapidas e profundas mudancas.

As politicas institucionais visam a promover a compreensdo dos alunos sobre o contexto
econdmico, social, politico e cultural da sociedade.

As politicas institucionais para a graduagao sdo operacionalizas mediante o estimulo as praticas
de auto estudo; ao encorajamento para o desenvolvimento de habilidades e competéncias adquiridas
nos diversos cendrios de ensino aprendizagem, inclusive as que se referem a experiéncia profissional
considerada relevante para a area de formagao; ao fortalecimento da articulagéo da teoria com a pratica,
valorizando as atividades de investigacéo (individual e coletiva), assim como a realiza¢do de estagios e
a participacdo em atividades de extens@o; a conducdo das avaliagbes periddicas que utilizem




instrumentos variados e complementares que sirvam para orientar processos de reviséo do projeto
pedagdgico do curso que oferece; e a promogdo da discussdo de questdes relacionadas a ética
profissional, social e politica no curso que oferece.

No Curso de Graduagao em Direito da Faculdade Fasipe, as atividades de investigacao cientifica
estdo voltadas para a resolugéo de problemas e de demandas da comunidade na qual a Instituicdo esta
inserida. Assim, o Nucleo Docente Estruturante do Curso, incentivara a investigagao cientifica para a
qualificagdo do ensino através de eventos e da participagdo da comunidade académica e ndo académica.

No Curso de Graduagdo em Direito da Faculdade Fasipe, as atividades de extensdo séo
desenvolvidas visando a promover a sua articulagdo com a sociedade, transferindo para esta 0s
conhecimentos desenvolvidos com as atividades de ensino e a investigacao cientifica; e captando
demandas e necessidades da sociedade para orientar a produgdo e o desenvolvimento de novos
conhecimentos.

As prioridades de agles de responsabilidade social fazem com que a Faculdade Fasipe cumpra
a sua funcao social e se torne uma estrutura fundamental para melhoria na qualidade de vida no contexto
local, regional e nacional.

A gestdo da Faculdade Fasipe, articulada a gestdo do Curso de Graduagdo em Direito, segue
as politicas estabelecidas nos documentos oficiais, destacando-se Regimento Interno, PDI e PPC,
documentos que norteiam o cumprimento das politicas de gestdo da Instituicio e preservam as
autonomia dos diversos segmentos dentro da institui¢ao.

Séo realizadas reuniées com a Direcdo e Coordenagao para discutir assuntos de interesse do
Curso de Graduacdo em Direito. O Conselho Administrativo Superior, érgdo maximo de natureza
normativa, consultiva e deliberativa da Instituicdo conta com a participagdo do Coordenador do Curso,
membro do Colegiado do Curso e do Nucleo Docente Estruturante - NDE.

Assim, assuntos de interesse do Curso de Graduagdo em Direito da Faculdade Fasipe, tratados
pelo NDE e pelo Colegiado do Curso serdo, quando necessarios regimentalmente, encaminhados a

Direcéo e ao Conselho Superior.

1.1. Politica de Ensino

A Faculdade Fasipe Cuiaba ao definir os termos da sua politica para o0 ensino superior toma
como ponto de partida a compreensao de que esta se insere em um contexto multifacetario, marcado
por transformacBes econdmicas, sociais e culturais. A luz desse entendimento e das orientagdes
formuladas no interior da politica educacional brasileira, a Faculdade Fasipe Cuiaba elegeu como sua
funcdo primeira empreender um processo educativo que contribua para o pleno desenvolvimento do

aluno, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua formacé&o profissional.




Almeja, dessa forma, formar pessoas de visao transcendente aos aspectos técnicos da sua area
de atuacéo, capazes de aplicar o conhecimento produzido, mas também de critica-lo e oferecer solugdes
praticas diante das mudancas que se apresentam.

Nesse sentido, abandona a formag&o estritamente técnica e de carater “enciclopédico”, baseada
em procedimentos e métodos de ensino que privilegiam a memorizagdo e a apreensao acritica de
conceitos e valores, para se estruturar em torno de uma proposta avangada, tendo por base inovagdes
de carater pedagogico que buscam a formagao de consciéncias criativas e néo repetidoras de contetdos.

A acdo do ensino é fundamentada na constru¢cdo de um processo de socializagédo do
conhecimento. O ensino deve permitir um crescimento progressivo do conhecimento, dindmico como um
processo estrutural de construgao. Deve-se priorizar a articulagdo entre teoria e pratica através de agdes
propostas tanto em nivel curricular e em atividades complementares, quanto pelo envolvimento dos
docentes e a integracao das diversas areas do conhecimento.

O Curso de Graduagéo em Direito da Faculdade Fasipe, tem por objetivo geral oferecer uma
formac&o generalista, humanista, critica, capacitando o egresso para atuar em todas as areas do ambito
juridico que se apresentem fundamentais para formagao e construgdo de uma sociedade mais justa e
igualitaria. Partindo da premissa que o Direito contemporaneo surge como um instrumento de pacificagdo
social, explorando o senso juridico e ético-profissional, na busca dos fins sociais do Direito, concebido
através de um ensino juridico competente, na exploragdo da perspectiva critica-filosdfica,
correlacionando saberes técnicos tedricos e praticos, compreendendo o fenémeno juridico em sua
expressao plural.

Os objetivos do Curso de Graduagéo em Direito da Faculdade Fasipe Cuiaba estdo devidamente
implementados em consonancia com o perfil do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional
considerando as caracteristicas locais e regionais € as novas praticas emergentes no campo do

conhecimento relacionado ao curso.

1.1.1. Politica de Ensino de Graduagao e a Proposta para Promogao da Autonomia Académica na
Implantagao do Projeto Pedagégico Do Curso de Direito

A delimitagdo da autonomia académica da Faculdade Fasipe Cuiaba esta contida no paréagrafo
unico do artigo 1° do seu Regimento, que dispde que a Instituigdo possui sua autonomia limitada pela
legislagao de ensino superior vigente. As atribui¢des deliberativas e normativas dos 6rgaos colegiados
da Faculdade Fasipe Cuiaba sdo compativeis com a autonomia académica na implantacéo dos projetos
pedagdgicos dos cursos da IES.

Compete ao Conselho Administrativo Superior, drgdo maximo de natureza normativa, consultiva

e deliberativa que conta com a participagao de todos os segmentos da comunidade académica (inclusive




representantes docentes e discentes), deliberar sobre a criagao, organizagéo, modificagéo, suspensao
ou extingao de cursos de graduagao, pés—graduacao e sequenciais, suas vagas, planos curriculares,
aprovar projetos pedagogicos dos cursos e questdes sobre sua aplicabilidade, na forma da legislacéo
vigente.

Portanto, observadas as limitacdes de autonomia da Instituigéo, o ensino de graduacdo deve
estar em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais, buscando formar profissionais capazes
de incorporar uma sociedade mais humanitaria, atuando sobre grupos populacionais e/ou individuos no
atendimento de suas necessidades.

Para tanto, é necessario considerar 0 egresso como agente transformador do processo social,
com formagao humanistica, critica e reflexiva, com competéncia técnica, cientifica e politica, baseada
em principios éticos e na compreensao da realidade social, cultural e econémica do seu meio, dirigindo
sua atuagao para a transformacgéo da realidade em beneficio da sociedade.

Assim, as Diretrizes Curriculares Nacionais, definidas pelo Conselho Nacional de Educacao,
representam orienta¢des para a elaboragédo dos Projetos Pedagdgicos de Cursos — PPCs. As propostas
de formag&o sdo construidas a partir das competéncias basicas e devem ser pautadas na organizagao
de conhecimentos e habilidades, na capacidade de relacionar a teoria com a pratica e na preparagao
para o trabalho e a cidadania.

Focada nessas premissas norteadoras, a politica de ensino da Faculdade Fasipe Cuiaba estara
pautada nas seguintes diretrizes:

e Estimulo a formagao generalista, interdisciplinar e pluralista, respeitada a especificidade do
conhecimento;

e Incentivo a sdlida formagédo geral, necessaria para que 0 egresso possa vir a superar 0s
desafios de renovadas condicdes de exercicio profissional e de produgéo do conhecimento;

e Fortalecimento da articulagao da teoria com a pratica, valorizando a investigacao cientifica
individual e coletiva, assim como os estagios, as atividades complementares e a participagdo em
atividades de extensao;

e Articulagdo entre 0 ensino, a investigacao cientifica e a extensao;

o Avaliagéo periddica das atividades desenvolvidas;

e Acompanhamento dos egressos.

1.2. Investigacao Cientifica no Curso de Graduagao em Direito
A Faculdade Fasipe Cuiaba desenvolve atividades de investigagao cientifica nas suas areas de

atuagéo académica, desenvolvendo agdes que proporcionam contribuigdes tedricas e praticas ao ensino




e a extensao.

As atividades de investigacao cientifica estdo voltadas para a resolucdo de problemas e de
demandas da comunidade na qual esta inserida e alinhada a um modelo de desenvolvimento que
privilegia, além do crescimento da economia, a promocao da qualidade de vida.

De acordo com o seu Regimento, a Faculdade Fasipe Cuiaba incentiva a investigagéo cientifica
por todos 0s meios ao seu alcance, principalmente atraves:

| — do cultivo da atividade cientifica e do estimulo ao pensar critico em
qualquer atividade didatico-pedagdgica;

Il - da manutencdo de servicos de apoio indispensaveis, tais como,
biblioteca, documentacéo e divulgagéo cientifica;

Il - da formagao de pessoal em cursos de pds-graduagao;

IV — da concesséo de bolsas de estudos ou de auxilios para a execugao de
determinados projetos;

V' - da realizagdo de convénios com entidades patrocinadoras de
investigagao cientifica;

VI - do intercambio com institui¢des cientificas;

VII - da programagao de eventos cientificos e participagdo em congressos,
simp0sios, seminarios e encontros.

A investigacéo cientifica deve ser desenvolvida em todos os cursos da Faculdade Fasipe Cuiaba,
envolvendo professores e alunos.

A Faculdade Fasipe Cuiaba, com vistas ao desenvolvimento da investigacao cientifica, envida
esforgos no sentido da fixagdo de professores, inclusive através de mecanismos de estimulo financeiro
aos professores-pesquisadores, tornando-os disponiveis a essa atividade, sem prejuizo dos seus
trabalhos no campo do ensino.

As atividades de investigacao cientifica sé&o coordenadas pelo Nucleo de Pesquisa e Extenséo
que tem por finalidade estimular e promover as atividades de investigagao cientifica e extensdo na
Faculdade Fasipe Cuiaba, dando-lhes o necessario suporte.

Para executar as atividades de investigacdo cientifica a Faculdade Fasipe Cuiaba pode alocar

recursos proprios de seu orcamento anual e/ou fazer uso da captagao de recursos de outras fontes.

1.3. Extensdo no Curso de Graduagao em Direito
A Faculdade Fasipe Cuiaba desenvolve atividades de extensao, compreendendo atividades que
visam promover a articulagdo entre a Instituicdo e a comunidade, permitindo, de um lado, a transferéncia

para sociedade dos conhecimentos desenvolvidos com as atividades de ensino e investigagao cientifica,




assim como, a captagdo das demandas e necessidades da sociedade, pela Instituigédo, permitindo
orientar a produgéo e o desenvolvimento de novos conhecimentos.

As atividades extensionistas tém como objetivos:

o Articular o ensino e a investigagao cientifica com as demandas da sociedade, buscando
0 compromisso da comunidade académica com interesses e necessidades da sociedade organizada, em
todos os niveis (sindicatos, 6rgaos publicos, empresas, categorias profissionais, organizagdes populares
e outros organismos);

o Estabelecer mecanismos de integracdo entre o saber académico e o saber popular,
visando uma produgéo de conhecimento resultante do confronto com a realidade, com permanente
interacdo entre teoria e pratica;

o Democratizar o conhecimento académico e a participagao efetiva da sociedade na vida
da instituicdo de ensino superior;

o Incentivar a pratica académica que contribua para o desenvolvimento da consciéncia
social e politica, formando profissionais-cidadaos;

o Participar criticamente das propostas que visem o desenvolvimento regional, econémico,
social e cultural;

o Contribuir para reformulagdes nas concepgdes e praticas curriculares;

o Favorecer a reformulagdo do conceito de “sala de aula”, que deixa de ser o lugar
privilegiado para o ato de aprender, adquirindo uma estrutura agil e dindmica, caracterizada pela
interagdo reciproca de professores, alunos e sociedade, ocorrendo em qualquer espago € momento,
dentro e fora dos muros da instituigdo de ensino superior.

De acordo com o Regimento da Faculdade Fasipe Cuiaba, os programas de extensao,
articulados com o ensino e investigacdo cientifica, sdo desenvolvidos sob a forma de atividades
permanentes em projetos.As atividades de extenséo, no ambito da Faculdade Fasipe Cuiaba, séo
realizadas sob a forma de:

Cursos de Extensdo: s&o cursos ministrados que tém como requisito algum nivel de
escolaridade, como parte do processo de educagdo continuada, e que ndo se caracterizam como
atividades regulares do ensino de graduagao;

Eventos: compreendem agdes de interesse técnico, social, cientifico, esportivo e artistico como
ciclo de estudos, palestras, conferencias, congressos, encontros, feira, festival, férum, jornada, mesa

redonda, reunido, seminarios e outros.




Programas de Ag¢do Continua: compreendem o conjunto de atividades implementadas
continuamente, que tém como objetivos o desenvolvimento da comunidade, a integragéo social e a
integracdo com instituicdes de ensino;

Prestagdo de Servigcos: compreende a realizagdo de consultorias, assessoria, e outras
atividades nao incluidas nas modalidades anteriores e que utilizam recursos humanos e materiais da
Faculdade Fasipe Cuiaba.

A extenséao deve ser desenvolvida em todos os cursos da Faculdade Fasipe Cuiaba, envolvendo
professores e alunos. Deve traduzir-se em ag¢des concretas que rompam com o elitismo e atendam as
necessidades da populagao.

As atividades de extenséo sdo coordenadas pelo Nucleo de Pesquisa e Extenséo que tem por
finalidade estimular e promover as atividades de investigacao cientifica e extensdo na Faculdade Fasipe
Cuiaba, dando-lhes o necessario suporte.

Para executar as atividades de extensdo a Faculdade Fasipe Cuiaba pode alocar recursos

proprios de seu orcamento anual e/ou fazer uso da captagao de recursos de outras fontes.

1.4. Politica de Ensino de Graduagao e a Proposta para Promog¢ao da Autonomia Académica na
Implantagao dos Projetos Pedagoégicos Dos Cursos

A delimitagdo da autonomia académica da Faculdade Fasipe Cuiaba esta contida no paragrafo
unico do artigo 1° do seu Regimento, que dispde que a Instituicio possui sua autonomia limitada pela
legislacdo de ensino superior vigente. As atribuigdes deliberativas e normativas dos érgéos colegiados
da Faculdade Fasipe Cuiaba sdo compativeis com a autonomia académica na implantagdo dos projetos
pedagdgicos dos cursos da IES.

Compete ao Conselho Administrativo Superior, drgdo maximo de natureza normativa, consultiva
e deliberativa que conta com a participagao de todos os segmentos da comunidade académica (inclusive
representantes docentes e discentes), deliberar sobre a criagao, organizagéo, modificagéo, suspensao
ou extingdo de cursos de graduagdo, pés—graduagao e sequenciais, suas vagas, planos curriculares,
aprovar projetos pedagogicos dos cursos e questdes sobre sua aplicabilidade, na forma da legislacéo
vigente.

Portanto, observadas as limitagdes de autonomia da Institui¢do, o ensino de graduagéo deve
estar em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais, buscando formar profissionais capazes
de incorporar uma sociedade mais humanitaria, atuando sobre grupos populacionais e/ou individuos no
atendimento de suas necessidades.

Para tanto, é necessario considerar 0 egresso como agente transformador do processo social,

com formacao humanistica, critica e reflexiva, com competéncia técnica, cientifica e politica, baseada




em principios éticos e na compreens&o da realidade social, cultural e econdémica do seu meio, dirigindo
sua atuagao para a transformacgéo da realidade em beneficio da sociedade.

Assim, as Diretrizes Curriculares Nacionais, definidas pelo Conselho Nacional de Educacao,
representam orientacdes para a elaboragéo dos Projetos Pedagogicos de Cursos — PPCs. As propostas
de formag&o sdo construidas a partir das competéncias basicas e devem ser pautadas na organizagao
de conhecimentos e habilidades, na capacidade de relacionar a teoria com a pratica e na preparagao
para o trabalho e a cidadania.

Focada nessas premissas norteadoras, a politica de ensino da Faculdade Fasipe Cuiaba estara
pautada nas seguintes diretrizes:

e Estimulo a formagao generalista, interdisciplinar e pluralista, respeitada a especificidade do
conhecimento;

e Incentivo a sdlida formagédo geral, necessaria para que 0 egresso possa vir a superar 0s
desafios de renovadas condi¢des de exercicio profissional e de produgéo do conhecimento;

e Fortalecimento da articulagdo da teoria com a pratica, valorizando a investigacao cientifica
individual e coletiva, assim como os estagios, as atividades complementares e a participacdo em
atividades de extensao;

e Articulagdo entre o ensino, a investigacao cientifica e a extensao;

e Avaliagao periodica das atividades desenvolvidas;

e Acompanhamento dos egressos.

1.5. Relagoes e parcerias com a comunidade e instituigoes
A instituico desenvolve parcerias com a comunidade social, mediante convénios, acordos e
contratos, para a implantagéo e desenvolvimento de:
Estagios curriculares e extracurriculares para os alunos de cursos;
Praticas investigativas, servicos e cursos de extensao;
Atividades complementares;
Parcerias para a interacao teoria-pratica;
Atividades culturais, sociais, desportivas e cientificas;

NN N N NN

Realizagdo de congressos, seminarios, simpésios e eventos similares, para interagdo entre a
comunidade académica e comunidade social;

v' Projetos comunitarios.




O curso de Direito mantém parcerias com a comunidade promovendo oportunidades para que
seus alunos participem de atividades com o setor produtivo ou com atividades voluntarias fora da IES.
Estas parcerias garantem politicas e agdes sistematicas de encaminhamento profissional dos discentes
buscando a comprovada participagao permanente de seu quadro discente em atividades articuladas com
a comunidade.

As parcerias garantiram aos alunos oportunidades de participacdo em programas de iniciacao
cientifica ou em praticas investigativas que tragam crescimento muatuo para a instituicdo e para a
comunidade.

Além de atividades de iniciagdo cientifica, serdo criadas parcerias através de atividades de
extenséo, promovidas pelo Departamento Responsavel. Serdo oferecidos, pelo menos, uma atividade
de extensao por semestre, que inclui seminarios, cursos de pequena duragao, congressos, workshops e
oficinas.

A Faculdade Fasipe mantém cooperagéo e parceria com outras instituigdes de ensino e com
empresas. Essas instituigdes de ensino oferecem cursos de graduagdo nas mesmas areas dos cursos
oferecidos pela instituigéo possibilitando, assim, o intercambio.

Esses convénios oferecem oportunidades para que os alunos da instituicdo frequentem cursos
de graduagao e pos-graduacdo da IES congéneres. Assim, como alunos terdo esta oportunidade, os
alunos das coirmas poderédo cursar disciplinas de graduacédo e de futuras pos-graduagdes que serdo

oferecidos pela Faculdade.

1.6. Inclusdo social e educagao inclusiva (Politica de Acessibilidade)

A instituicio assume que as diferengas humanas s&o diversas e que, como consequéncia desse
pressuposto, a aprendizagem deve ser adaptada as necessidades do educando, em vez de o educando
se adaptar ao processo de aprendizagem. Uma pedagogia centrada no educando atende aos objetivos
institucionais e esta apto a lidar com as diferengas, beneficiando a sociedade como um todo. A
experiéncia tem demonstrado que tal pedagogia pode reduzir consideravelmente a taxa de desisténcia
e repeténcia e ao mesmo tempo garantir indices médios mais altos de rendimento escolar.

Uma pedagogia que tenha como foco o educando pode impedir o desperdicio de recursos e o
enfraquecimento de esperangas, tdo frequentemente presentes nos programas de educagao de baixa
qualidade, calcada na mentalidade educacional de que “um tamanho serve a todos”. A inclusdo e a
participacdo sao essenciais a dignidade humana e ao pleno exercicio da cidadania. Dentro do campo da
educagao, isso se reflete no desenvolvimento de estratégias que procuram promover a genuina

equaliza¢ao de oportunidades.




A educagdo inclusiva proporciona um ambiente favoravel a aquisicdo de igualdade de
oportunidades e participagcdo total dos portadores de necessidades especiais no processo de
aprendizagem. O sucesso delas requer um esforco claro, ndo somente por parte dos professores e dos
profissionais da educacdo, mas também por parte dos colegas, pais, familias e voluntarios.

A educacdo inclusiva deve responder as necessidades diversas do educando, acomodando
diferentes estilos e ritmos de aprendizagem e assegurando uma educagao de qualidade para todos, por
meio de metodologias de ensino apropriadas, arranjos organizacionais, uso de recursos diversificados e
parceria com as organizagdes especializadas.

Atenta a sua responsabilidade social e aos indicadores e padrdes de qualidade estabelecidos pelo
Ministério da Educagéo nos manuais de avaliagéo institucional e das condi¢des de ensino a IES adota
as seguintes politicas para os portadores de necessidades especiais:

|. Para alunos com deficiéncia auditiva, a Instituicdo podera proporcionar, caso seja solicitada,
desde 0 acesso até a conclusao do curso:

a) intérpretes de lingua de sinais/ lingua portuguesa, especialmente quando da realizagao de
provas ou sua reviséo, complementando a avaliagao expressa em texto escrito ou quando este ndo tenha
expressado o real conhecimento do aluno;

b) flexibilidade na corregao das provas escritas, valorizando o conteido semantico;

c) aprendizado da lingua portuguesa, principalmente, na modalidade escrita, para o uso de

vocabulario pertinente as matérias do curso em que o estudante estiver matriculado.

Il. Para alunos com deficiéncia fisica, a IES podera oferecer:

a) eliminagéo de barreiras arquitetdnicas para circulagdo do estudante, permitindo o acesso aos
espacos de uso coletivo;

b) reserva de vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades de servigos;

c) rampas com corrimaos ou colocagao de elevadores, facilitando a circulagéo de cadeira de rodas;

d) portas e banheiros com espago suficiente para permitir 0 acesso de cadeira de rodas;

e) barras de apoio nas paredes dos banheiros;

f) lavabos e bebedouros em altura acessivel aos usuarios de cadeira de rodas;

g) espacgos adequados as necessidades especiais nas salas de aulas, laboratdrios gerais e
especificos dos cursos e biblioteca;

h) recursos informatizados (equipamentos e softwares);

i) piso tatil.




Il. Para os professores e pessoal técnico, sera disponibilizado programa de capacitagao para a
educagéo inclusiva, constando, especialmente, da oferta de:

a) informagdes sobre os portadores de necessidades especiais;

b) cursos, seminarios ou eventos similares, ministrados por especialistas;

)

C) cursos para o entendimento da linguagem dos sinais;

d) recursos informatizados (equipamentos e softwares);
)

e) piso tatil.

IV. Para a comunidade social dispor-se-a de:

a) campanhas de sensibilizagdo e de motivagao para a aceita¢éo das diferencas;

b) parcerias com as corporagdes profissionais e com as entidades de classe (sindicatos,
associagdes, federagdes, confederagdes etc.) com o objetivo de promover agbes integradas Escola/
Empresa/ Sociedade civil organizada para o reconhecimento dos direitos dos portadores de
necessidades especiais como direitos humanos universais;

c) integrag@o Escola/Empresas para a oferta de estagios profissionais com adequadas condigdes
de atuagéo para os portadores de necessidades especiais;

d) recursos informatizados (equipamentos e softwares);

e) piso tatil.

A instituicdo possui implantando o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo que tem por finalidade
inserir na realidade académicalinstitucional a pessoa com deficiéncia, no que concerne a participagao
deste em quaisquer atividades ofertadas pela Instituicdo, de forma a permitir acessibilidade dentro das
dependéncias da Faculdade Faispe.

“Acessibilidade” significa incluir a pessoa com deficiéncia na participagéo de atividades como o
uso de produtos, servigos e informagdes, compreendidos dentro dos seguintes tipos: atitudinal,
arquitetonica, comunicacional, instrumental, metodoldgica e programatica.

A Faculdade Fasipe Cuiaba, instituicdo comprometida com o processo de incluséo social,
preocupa-se em proporcionar a acessibilidade as pessoas com mobilidade reduzida (permanente ou
temporaria) e a pessoa com deficiéncia, que apresente completo ou parcial comprometimento de suas
capacidades motoras, visuais, auditivas ou quaisquer outras que necessitem de auxilio na busca por
condicdes igualitarias, bem como aos portadores do Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Considerando a legislacdo vigente em relagdo a pessoa com deficiéncia, a Politica de

Acessibilidade na instituicao, possui como objetivo geral o de implementar uma politica de acessibilidade




e incluséo, promovendo ag¢des para garantia do acesso a pessoa com deficiéncia motora, visual, auditiva,
intelectual, cognitiva e TEA no convivio académico/institucional.

Ja quanto aos objetivos especificos tem-se que:

| - Implementar a politica de acessibilidade e inclusdo para as pessoas com deficiéncia na
Faculdade baseados nas orientacdes legais previstas nos instrumentos normativos do Ensino Superior,
Lei 13.146/2015 e demais legislacéo pertinente;

Il - Auxiliar na redugéo de barreiras estruturais, programaticas, pedagégicas e de comunicagdes,
de acordo com as normas da ABNT — NRB 9050;

lIl - Promover agdes que favorecam a redugédo das desigualdades sociais, discriminagao de
pessoas e manifestacdo de preconceito, facilitando o convivio com a diferenca e a diversidade e
promovendo processo educativo inclusivo, garantindo acessibilidade e incluséo plena;

IV — Sugerir e fomentar a aquisicao de tecnologia assistiva e comunicagao alternativa;

V — Apoiar a comunidade de pessoas com deficiéncia da Faculdade Fasipe e comunidade nas
demandas relacionadas ao processo educativo inclusivo, contribuindo e promovendo com palestras e
simposios a acessibilidade atitudinal;

VI - Buscar a garantia da seguranca e da integridade fisica das pessoas com deficiéncia.
Os cursos, programas de educagao superior e 0s projetos de extensao da IES na cidade do
Cuiaba e na circunvizinhanga, ampliam a responsabilidade social institucional.
Assim, a instituigdo contribui, ainda, para a reducdo das desigualdades sociais e regionais ao

gerarem novos empregos, diretos e indiretos.

Educagao Inclusiva

Entendemos que 0 acesso a um sistema educacional inclusivo em todos 0s niveis pressupde a
adocdo de medidas de apoio especificos para garantir as condi¢des de acessibilidade, necessarias a
plena participagéo e autonomia dos estudantes com capacidade reduzida ou com deficiéncia, ainda mais,
em ambientes que devem maximizar seu desenvolvimento académico e social.

Nesse sentido, além das formas de acessibilidade promovidas como arquitetonicas, atitudinais,
metodolégicas, de comunicagao e digitais, entendemos que a incluséo também é desenvolvida nos

respectivos conteudos:

Conteudos de Educagao Inclusiva
Filosofia Geral e Juridica
Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado
Historia e Antropologia Juridica
Sociologia Geral e Juridica
Direito Constitucional |
Direito Internacional e Direitos Humanos




E.C.A. e Estatuto do Idoso
Direito do Consumidor
Direito Previdenciario
Direito Urbanistico
Direito Eleitoral

LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais
Adisciplina de “Libras” é oferecida entre os componentes curriculares obrigatorios do curso como

disciplina optativa em atendimento ao disposto no Decreto n°® 5.626/2005.

1.7. Politicas de Educagdao Ambiental

O Programa de Educagao Ambiental da instituigéo foi pensado para ser desenvolvido como um
instrumento estratégico de gestao e educagéo. Estratégico por dois grandes motivos: primeiro, por sua
transversalidade, incluindo e integrando as contribui¢des dos diversos atores da comunidade académica
e da sociedade; e, segundo, pelo aprofundamento das questbes proprias da area, ambas voltadas para
o aperfeicoamento da educagdo ambiental na Institui¢éo.

As atividades de educagdo ambiental ndo podem se limitar a organizar contetdo especifico da
area ou a elaborar estratégias de disseminacdo da informagdo de qualidade, ainda que sejam
componentes indispensaveis de um programa de educagao ambiental.

O que se deseja desta Politica é que seja instrumento de transformagéo, de instauragéo de novas
ldgicas e da inauguragdo de um ciclo virtuoso na forma como construimos 0 ambiente em que vivemos.

Nos processos de Educagdo Ambiental descobrimos muito cedo a importancia do conhecimento
da realidade socioeconémica e dos processos naturais, mas descobrimos também que é o afeto o
elemento essencial capaz de gerar compromisso com a dinamica da sociedade e com sua emancipagao
para alcangar logicas sustentaveis.

Assim, a Politica Ambiental ndo como um fim em si mesmo, mas como estimulante comego de
um novo tempo que deve ser acompanhado e aperfeicoado constantemente através de processos
transversais de comunicagdo e de avaliagao coletivos, que fortalegam a criticidade, a autonomia e o
envolvimento de todos os setores da Instituicdo, na condicéo inalienavel de atores e autores em busca
da sustentabilidade.

O objetivo desta Politica € realizar, orientar e fortalecer agoes de educagdo ambiental na sua rica
e complexa diversidade, bem como subsidiar todo e qualquer futuro projeto, agéo ou programa que venha
a ser criado e implantado na Instituigao.

Em sintonia com a Politica Nacional de Educagdo Ambiental, esta Politica esta pautada nos

principios e diretrizes da educagao ambiental que orientam uma execugao com énfase na comunicagao,




transversalizagéo e avaliacdo, considerados eixos estruturantes para a elaboragao de agdes, programas
e projetos de educacao ambiental.

Os principios basicos para a Educag¢do Ambiental na instituicdo, dentre outros séo:

| - a equidade social, envolvendo os diversos grupos sociais que compdem a comunidade
académica da IES, de forma justa, participativa e democratica nos processos educativos;

Il - a vinculag&o entre a ética, a educagéo, o trabalho e as préticas sociais;

lIl - a solidariedade e a cooperagdo entre os individuos na troca de saberes em busca da
preservacado de todas as formas de vida e do ambiente que integram;

IV - a corresponsabilidade e o compromisso individual e coletivo no desenvolvimento de
processos de ensino e aprendizagem voltados a sustentabilidade;

V - os enfoques humanisticos, holisticos, democraticos e participativos;

VI - o respeito e a valorizagdo a diversidade, ao conhecimento tradicional e & identidade cultural;

VII - a reflexdo critica sobre a relagéo entre individuos, sociedade e ambiente;

VIII - a contextualizagdo do meio ambiente considerando as especificidades locais, regionais,
territoriais, nacionais e globais e a interdependéncia entre o meio natural, 0 socioeconémico e o cultural,
sob o enfoque da sustentabilidade;

IX - a sustentabilidade como garantia ao atendimento das necessidades das geragdes atuais,
sem comprometimento das geragdes futuras, valorizadas no processo educativo;

X — a dialogica, como abordagem para a construgao do conhecimento, mantendo uma relagao
horizontal entre educador e educando, com vistas a transformagao socioambiental;

Xl - o pluralismo de ideias e concepgbes pedagogicas, na perspectiva da multi, inter,
transdisciplinaridade e até mesmo a transinstitucionalidade.

Deve-se registrar que o estudo das politicas de educagdo ambiental, em atendimento a Lei n°
9.795, de 27 de abril de 1999, e ao Decreto n°4.281 de 25 de junho de 2002, é assegurado pela incluséo
da disciplina “Direito Ambiental”. Além disso, esté caracterizada a integracéo da educag@o ambiental as
disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente, em atendimento as Politicas de
Educacdo Ambiental, conforme disposto na Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de
25 de junho de 2002). Algumas disciplinas, também, abordam conteudos de educagdo ambiental, de

forma a garantir sua integracao transversal, continua e permanente ao longo do curso, tais como:

Conteudos de Educagao Ambiental
Direito Ambiental
Sociologia Geral e Juridica
Economia Politica
Direito Civil IV
Direito Penal IV
Direito Administrativo




Direito Internacional e Direitos Humanos
Direito Urbanistico

Por outro lado, no desenvolvimento de todos os componentes curriculares do Curso de
Graduacdo em Direito, os estudos, as investigacdes cientificas e as atividades de extensédo deverdo
observar os principios basicos da educagao ambiental previstos no artigo 4° da Lei n® 9.795, de 27 de
abril de 1999: o enfoque humanista, holistico, democratico e participativo; a concepgéo do meio ambiente
em sua totalidade, considerando a interdependéncia entre o meio natural, 0 socioeconémico e o cultural,
sob o enfoque da sustentabilidade; o pluralismo de ideias e concepgdes pedagdgicas e de acessibilidade,
na perspectiva da inter, multi e transdisciplinaridade; a vinculagdo entre a ética, a educagéo, o trabalho
na area da Direito e as praticas sociais; a garantia de continuidade e permanéncia do processo educativo;
a permanente avalia¢&o critica do processo educativo; a abordagem articulada das questdes ambientais
locais, regionais, nacionais e globais; o reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade

individual e cultural.

1.8. Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e
Indigena

Educar significa, dentre outros aspectos, reconhecer a realidade exterior ao ambiente escolar.
Significa admitir que os modelos econémico e social aos quais estamos atrelados interferem nas
concepgdes de homem e de mundo e nas relagdes interpessoais. Portanto, a pratica docente deve trazer
em seu bojo inumeras questdes nao sé de ordem metodologica, mas antes disso, questdes ideologicas
e psicossociais.

Nesse caso, a identificagdo de praticas de discriminagdo racial no contexto da educagéo
representa a necessidade de uma analise ampla da questdo e a urgéncia em desvelar o discurso
pedagogico que mesmo indicado a linha da igualdade, sustenta a¢des que lhe sdo contraditérias. Essa
abordagem, por ser diferenciada, vem contribuir para a identificacdo das formas pejorativas de
construgdo das imagens e autoimagens de negros e negras, o que certamente exerce influéncia nas
formas de relacionamento interpessoal e intergrupal.

A existéncia de um curriculo monocultural, que ignora a identidade cultural do povo negro e
perpetua uma espécie de escraviddo mental, é a revelagdo de uma das principais falacias em que esta
alicercada a educacgéo brasileira. Assim sendo, podemos afirmar a existéncia de um n&o racismo de
ocasido, explicitado em agdes equivocadas que, por serem pontuais, ndo representam provocagdes

suficientes na luta pela conquista de espacos travada ha tempos pela comunidade negra.




Se por um lado ha um notével avango na implementacéo de politicas publicas de carater étnico-
racial no Brasil, ndo podemos perder de vista as inUmeras dificuldades enfrentadas para a
operacionalizagdo de tais medidas legais. A esse respeito, consideramos o contexto da formagéo
docente que — seja em nivel universitario ou no espago das redes de ensino - geralmente indica um
silenciamento a respeito das questdes relativas a diversidade étnico-racial e a afirmagéo da cultura afro-
brasileira. Tal lacuna emperra as possibilidades de abordagem pedagdgica da questao racial, assim
como o enfrentamento de situagdes de racismo na escola.

E por tratar tais questdes como fundamentais que a instituigio contempla a Educacéo e Relagdes
Etnico-raciais nos contetdos curriculares de seus cursos, como forma de contribuir para desvelar o
discurso pedagdgico, buscando levantar e analisar as representagdes sociais sobre 0s negros na
sociedade brasileira e seus reflexos no contexto escolar.

Em atendimento & Resolugdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, no componente curricular
“Historia e Antropologia Juridica” séo desenvolvidos temas objetivando a educagéo das relagdes étnico-
raciais, o tratamento de questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes, assim como
conteido da histéria e cultura afro-brasileira e indigena. Adicionalmente podem ser desenvolvidos

tematicas nas disciplinas.

Conteuidos sobre Relagées Etnico-Raciais
Filosofia Geral e Juridica
Historia e Antropologia Juridica
Sociologia Geral e Juridica
Direito Constitucional |
Direito Internacional e Direitos Humanos

1.9. Educacao em Direitos Humanos

As discussdes sobre a Educagdo em Direitos Humanos eclodiram na década de 1980, no seio
dos movimentos sociais que nao s6 lutavam por educagao, mas também por outros direitos sociais como
saude, moradia, luta pela terra e outros direitos de natureza similar.

O Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos (2006) incorpora o principio do
empedramento dos grupos sociais, entendido como um conhecimento experimentado sobre o0s
mecanismos que podem melhor defender e garantir os Direitos Humanos.

Trabalhar a dimensdo ética da Educagdo em Direitos Humanos implica na promogéo da
educagdo para a cidadania ativa; construcdo de uma pratica educativa dialégica, participante e
democratica, compromissada com a construgao de uma sociedade que tenha por base a afirmagéo da
dignidade de toda pessoa humana.

Os educadores, promotores e defensores de direitos, partem do principio de que a defesa do

direito é necessaria a promog&o da justica. A Educacdo em Direitos Humanos néo pode ficar indiferente




a violagao de direitos e ao sofrimento do povo. Os educadores a partir do momento que se propéem a
tarefa de educar estéo se assumindo como promotores e defensores de direitos. E preciso desenvolver
no profissional da educacéo, seja na sua formagéo inicial ou continuada, a compreensao da natureza
singular do direito a educagdo como um Direito Humano, que promove 0 acesso a outros direitos e a
importancia do seu papel na garantia desses direitos.

Portanto, estédo inseridos nas estruturas curriculares dos cursos presenciais ofertados na IES, as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos, conforme a determinagéo da
Resolugao n° 1, de 30 de maio de 2012.

Em atendimento & Resolugédo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012, no componente curricular
“Direito Internacional e Direitos Humanos” sdo abordados os temas relacionados a educacgao em direitos

humanos. Adicionalmente podem ser desenvolvidos tematicas nas disciplinas de:

Contetidos de Direitos Humanos
Filosofia Geral e Juridica
Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado
Historia e Antropologia Juridica
Sociologia Geral e Juridica
Direito Constitucional |
Direito Internacional e Direitos Humanos
E.C.A. e Estatuto do Idoso
Direito do Consumidor

1.10. Politicas Institucionais Voltadas a Valorizagdo da Diversidade, do Meio Ambiente, da
Meméria Cultural, da Produgao Artistica e do Patrimonio Cultural

A Faculdade Fasipe Cuiaba entende que a responsabilidade social deve estar relacionada ao
exercicio da cidadania, diante isso, é necessario que as instituicdes de ensino incentivem a participagao
em projetos sociais, por meio do trabalho voluntario, da efetivagao de parcerias e da realizagdo de agdes
educacionais que contemplem o trato de problemas de cunho ambiental, social e de preservagéo.

Diante isso, para a Faculdade Fasipe Cuiaba a responsabilidade social € um compromisso a ser
assumido por toda a comunidade da instituigéo, requisitando adog&o de uma postura clara e transparente
no que diz respeito aos objetivos e compromissos éticos da instituigao, fortalecendo a legitimidade social
de suas atividades, refletindo-se, positivamente, no conjunto de suas relagdes.

A Faculdade Fasipe Cuiaba assume compromisso perene com aspectos relacionados a
diversidade, meio ambiente, memdria cultural, producao artistica e patriménio cultural, o que é retratado
através da seguinte politica:

v Fortalecer o compromisso com a formagéo da consciéncia social de seus educandos a
partir da incorporagao de temas tais como relagdes étnico- raciais (e sua influéncia para a formagéo da




sociedade brasileira), direitos humanos, educagdo ambiental, producdo artistica e valorizagdo do

patriménio cultural, em projetos integradores desenvolvidos em todos os seus cursos de graduagao;

v Fomentar atividades artisticas e culturais em suas unidades e como parte das atividades
académicas;
v Promover agbes de responsabilidade social que envolvam o reconhecimento e

valorizagao da regido na qual a IES se localiza, fortalecendo a identidade cultural e histérica da regido.

v Incentivar o estabelecimento de dialogo com a comunidade interna e externa visando
identificar os potenciais basicos para desenvolvimento de projetos voltados & defesa da meméria cultural,
da produgéo artistica e do patriménio cultural.

v Atuar junto a comunidade académica para disseminagdo e promogéo da ética e da
cidadania.

v Efetivacdo de agdes que atendam aos assuntos sociais, a formagéo de liderancas,
desenvolvimento de oportunidades, integracdo de pessoas com projetos académicos alinhados com o

desenvolvimento do pensamento critico e reflexivo.

1.11. Politica de Responsabilidade Social e desenvolvimento Econémico

A formacao superior é considerada primordial para a diminuicdo de desigualdades e promogéo
de justiga social, sendo estratégica para a producao de riqueza do pais e desenvolvimento sustentavel.

Fazer da Faculdade Fasipe Cuiaba um espago de maior incluséo e equidade social, como
perspectiva de democratizagao e impacto no mercado de trabalho, na economia e na sociedade, requer
definir politicas de equidade, possibilitar novos mecanismos de apoio aos estudantes e analisar
criticamente a formacao proposta. Para estes fins, a Faculdade desenvolve agdes que envolvam:

a. estratégias de promocao de equidade, garantindo acesso e permanéncia para estudantes de
baixa renda e para segmentos da populagdo com menor taxa de acesso. A integracdo destes grupos a
Faculdade Fasipe Cuiaba € elemento-chave do seu processo emancipatorio, como oportunidade de
formacao pessoal € também coletiva;

b. estabelecimento de parcerias com os gestores locais e regionais, a fim de desenvolver
atividades de ensino e extensdo que resultem no aprimoramento e desenvolvimento da regiao;

c. apoio ao estudante em sua trajetoria formativa, em especial, os procedentes dos segmentos
sociais de menor renda, como atividades de nivelamento, apoio psicopedagdgico etc.;

d. permanente atualizagdo dos projetos pedagdgicos dos cursos (PPCs), atendendo as
exigéncias da legislac&o educacional e de modo a construir novos modelos educacionais, programas e
alternativas de trajetdrias que facilitem o acesso ao conhecimento. De outra forma, a atencdo as

demandas dos estudantes torna necessaria a diversificagao das estruturas académicas.




O compromisso social da Faculdade Fasipe Cuiaba envolve a construgdo de uma sociedade
mais justa, igualitaria e inclusiva, capaz de promover o desenvolvimento econdmico e social para todos
os segmentos da populagdo. Neste sentido, tal compromisso esta vinculado também a formagéo e
producgao de conhecimentos voltados ao empreendedorismo e ao atendimento de demandas locais e
regionais.

A Faculdade Fasipe Cuiaba tem ainda como politica de responsabilidade social o atendimento
a sua comunidade académica, com qualidade, ética, respeito e dignidade, estendendo esse atendimento
as comunidades sociais do seu entorno, uma vez que colocara a disposigao da sociedade os beneficios
da produgao intelectual e cientifica dos seus professores e alunos.

O trabalho desenvolvido pela Faculdade Fasipe Cuiaba na area educacional refletira o seu
compromisso com a responsabilidade social. A Instituicdo tem como componentes da sua fungéo social,
entre outros:

a) a preocupagao quanto a qualidade da formagao dos seus alunos e dos servigos prestados;

b) a permanente promogao de valores éticos;

c) a realizacdo de programas de incentivos a comunidade académica;

d) o estabelecimento de parcerias com instituicdes publicas.

Nas atividades de ensino serdo incluidas, sempre que pertinente, no conteudo dos componentes
curriculares, temas de responsabilidade social. Além disso, serdo realizados cursos e eventos diversos
versando sobre a tematica.

As atividades de investigacdo cientifica serdo voltadas para a resolugdo de problemas e de
demandas da comunidade na qual a Instituigdo esta inserida, fortalecendo o compromisso institucional
com o desenvolvimento da regido.

Na extensdo, a Faculdade Fasipe Cuiaba desenvolvera atividades sobre temas relevantes que
tenham impacto de melhoria na sociedade quanto a inclus&o social; desenvolvimento econdmico e social;
defesa do meio ambiente e memaria cultural.

A proposta de inclusdo social da Faculdade Fasipe Cuiaba fundamenta-se, prioritariamente, na
maior democratiza¢do do acesso dos segmentos menos favorecidos da sociedade a seus cursos, sem
comprometimento do critério de mérito como legitimador desse acesso. Dessa forma, a incluséo social
nao se refere apenas a questdo racial e, por esta razéo, tem de ser vista de forma mais abrangente,
envolvendo padrdo econdmico e necessidades especiais.

A Faculdade Fasipe Cuiaba adotara ainda politicas de educacao inclusiva voltadas para pessoas
portadoras de necessidades especiais, possibilitando o acesso e a permanéncia de alunos que

apresentam alguma deficiéncia.




De forma inovadora, o trabalho que desenvolve na area educacional reflete 0 seu compromisso
com a responsabilidade social. O empenho em sua melhoria continua, tendo como foco sempre o aluno

e 0 desenvolvimento da regiéo, tem carater inovador.

1.12. Politicas de Gestdo Académica

O modelo desenhado para a Faculdade Fasipe Cuiaba dispde de organizacdo formal com
estrutura simples, que visa propiciar a administracdo agilidade e flexibilidade para responder as
necessidades da Instituicdo e as exigéncias modernas de gestdo. Tal modelo permite ainda ampliar a
transparéncia, a rapidez das respostas e a comunicagao entre os segmentos que compdem a dindmica
institucional.

As areas de conhecimentos em que estdo situados os cursos de graduagdo contardo com
coordenagdes especificas e 0s cursos dispordo de coordenadores prdprios que dardo cumprimento as
Diretrizes Curriculares, controle de frequéncia de professores e alunos, distribuicdo de cargas horarias,
projetos pedagdgicos e outras questdes essenciais na vida dos cursos, consequentemente, da gestdo
académica.

A estrutura organizacional caracteriza-se por niveis hierarquicos responsaveis pela formulagéo,
deliberagéo e execucao das atividades institucionais, que se interpenetram, objetivando a qualidade da
formacao profissional e da gestao, possibilitando a implantagao das medidas.

Os drgéos de deliberagao e de execugéo s@o concebidos com poucos niveis hierarquicos, uma
vez que a hierarquia menos extensa contribui para tornar mais facil a comunicagéo, exige menor controle
burocrético, facilita a gestao de processos e de rotinas e a delegagdo de competéncias, podendo-se
obter, em consequéncia, maior envolvimento dos corpos docente e discente, e técnico-administrativo.
Essa estrutura permitird instaurar processos de decis@o mais ageis, com participacao dos diferentes
segmentos que constituem a comunidade académica, possibilitando aos setores autonomia e
responsabilidade pelas decisdes adotadas.

No que se refere a gestéo institucional, esta exige que a fungéo gerencial seja desenvolvida em
todos os niveis hierarquicos da Instituicdo e tenha a capacidade de responder as demandas e as
expectativas da comunidade interna e externa; reconstruir, quando se fizer necessario, as ideias € 0s
contetidos do PDI; acompanhar as mudangas politicas, econdmicas, sociais, demograficas e culturais
que afetam a Instituicio e o ensino superior; aperfeicoar o processo de avaliagdo de modo a reunir
estudos e orientagdes que subsidiem cientificamente a deciséo e a implementagdo de medidas que
conduzam a execugéo do PDI.
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23 e 24 de Julho

1 SIMPOSIO INTEGRADO DE
DIREITO DAS FACULDADES FASIPE

“Direito, Cultura e Sociedade na Contemporaneidade”

MAIS DE
30 PALESTRANTES

N CERTIFICADO DE ATE
(O 15 HiorAs

EVENTO GRATUITO
faga sva inscricao: www.fasipeeventos.com.br

SIMPOSIO:
DIREITOEO
IRACISMO

_ ESTRUTURAL

S

fufa /)rn« Voce! m
NOVEMBRO

Certificacao de 25 horas
Data/Horario Tema

25/m A (in) eficacia da lei 7.716/89
19h30 &s 21h30 | e seus reflexos

26/m Os reflexos raciais no mundo
19h30 as 21h30 | do trabalho

27/m
19h30 as 21h30 | Racismo estrutural no Brasil
Inscreva-se |
ntosecursos.
L & pofasipe...-

CRONOGRAMA




12 de junho - das 8h as 12h

EMED Deps Ui Sboriv Ctremvdes (o7 O Frva/ e Cusalhs

Direito

Orientacéo trabalhistal
Orientagédo ao Consumidor
e Orientagdes Gerais

E . 2 FaChLOADS
Para as pessoas que precisam de orientacaa
: -
Juridica
Os atendiment e carater gratuito. Os partici
deverdo compal
@ manter o dist




tjimtoficial .
Tribunal de Justica de Mato Grosso - TUIMT . ¢

Dire

6

c—I-? direitofasipe * Seguir

Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso

9 direitofasipe Nossa Histéria &
Direl

Audiéncia Publica - Debate sobre o Projeto de Lei n°8.045/2010
que altera o CPP no que tange a matéria inquérito policial

#avante #direito #inqueritopolicial

Ver tradugao

e timefasipe [H o

Osem 1curtida Responder

& oo 000000 &

1 curtida Responder

brunaamaiia @ @ ©

oQvy W

. Curtido por Igabik € outras p

direitofasipe * Seguir
Tribunal de Justica de Mato Grosso - TIMT

direitofasipe Os académicos do Curso de Direito da Faculdade
FASIPE CPA parabenizam aos novos administradores da Corte
Estadual do Pleno do Tribunal de Justiga do Estado de Mato
Grosso.

O desembargador Carlos Alberto Alves da Rocha foi eleito
Presidente,a desembargadora Maria Helena Gargaglione Pévoas
serd vice-presidente e o desembargador Luiz Ferreira da Silva
sera o corregedor-geral da Justica para o biénio 2019/2020.

Deus os Abengoe Jb & A

200 sem  Ver tradugio

suelenbmusumeci Estejam sobre a protegdo de Deus. V)
Parabéns!

1 curtida Responder Ver traducdo

‘T) direitofasipe + Seguir "
irele

OAB Mato Grosso

((T) direitofasipe A Visita Técnica na sede da Ordem dos Advogados

do Estado de Mato Grosso,foi marcada com a presenca de
muitos académicos do Curso de Direito.

Estivemos em varios departamentos do prédio e finalizamos na
Escola Superior de Advocacia.

Agradecemos imensamente pela oportunidade concedida i B
@oabmatogrosso

@esamatogrosso

@fasipecuiaba

@andreiarodriguesmacedo

@heliohamamura

198 sem Ver tradugdo

jornalismounifasipe § OO ©

98 se 1 curtida Responder
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Curso

‘ . B 7
ﬁ DIREITO .

—
Feila Jpaic Voer!

Localido Eve

Faculdade FASIPE CPA

www.fasipeeyentos.com.br/CUIABA

] l v <
g‘mﬂ? Instituto Caixeta

loQv

Curtido por agppinho € outras pessoas

direitofasipe Os académicos do Curso de Direito/FASIPE CPA
promovem sua 1°ACAO SOCIAL com parceria do
@institutocaixeta.

Entre os dias 26/11 & 29/11 serdo arrecadados: caixa de leite
integral, materiais de higiene pessoal e alimentos ndo
pereciveis.O auxilio beneficiaria a Casa da Mé&e Joana,com a
entrega no dia 07/12 as 10h,qual os Profissonais da Beleza
estardo voluntariamente fazendo cortes de cabelos gratuito.

CONTAMOS COM A SUA COLABORAGAQO EM DONATIVOS E
DEUS RETRIBUA TODO O BEM AO PROXIMOA A A
#acdosocial #ajudarfazbem

@ligadajustica2018

@fasipecuiaba

@institutocaixeta

@heliohamamura

@andreiarodriguesmacedo

@danielavargaso

@tom anios

QQV

Curtido por saraferreirajardim e outras pessoas

SRR -

Cuiaba

direitofasipe Mais do que Palavra,é Atitude de Bem e Pazdh &
&\ 2° Agdo Social promovida pelos académicos do Curso de
Direito em beneficio 3 Casa da M3e Joana.

Deus abengoe ricamente todos os envolvidos b J& JA Créditos
da foto: académica @beatriz_fernandes001 [ #fazerobem
#facaadiferenca

#acaosocial

@fasipecuiaba

@ligadajustica2018

@oabmatogrosso

@pmmt

@lucilomacedofilho

@jaentendidireito

@profthiagofiorenza

@polischoffen

@andreiarodriguesmacedo

Ver tradugao

B A

Faculdade Fasipe CPA

direitofasipe As inscricdes estdo Abertas para o curso
“Comunicando com Direito”,tendo inicio no préximo sébado dia
16 de Marco R & B Sera ministrado pela Professora
Dra.Andréia Macedo

VAGAS LIMITADAS!

N3o perca Oportunidade!Participe!

Invista em conhecimento [J[J[J[] Link para inscri¢des e
esclarecimentos:

www.fasipeeventos.com.br/CUIABA

@fasipecuiaba
@andreiarodriguesmacedo
@lucilomacedofilho
@timefasipe
@jaentendidireito
@polischoffen




direitofasipe * Seguir
Faculdade Fasipe CPA

direitofasipe SUCESSOQH OO OH OO

Noite de Palestras nos dias 15 e 19 de Margo sobre o Direito do
Consumidor e suas Inovacdes,dirigidas aos académicos do Curso
de Direito e ministradas por profissionais renomados.

Agradecemos imensamente a Presenga de todos!

Palestrantes:

Dra Fernanda Darold @fdarold

Dr. Ivo Firmo @ivovinicius

Dr. Rodrigo Palomares @professorpalomares
Prof Dr. Carlos Rafael @profcarlosrafael

78sem Ver tradugio

ivovinicius Turma excelente! € &) Parabéns pelo evento e

: < <
obrigado pelo convite!
78 sem 2 curtidas Responder Ver traducdo
17\ direitofasipe * Seguir
= ~ %I? Faculdade Fasipe CPA
fasipecuiaba .
i .
FaSIPe CPA cpé direitofasipe A histéria sendo desenhada com Exceléncia § &
e OO O Primeira turma de MESTRADO EM CIENCIAS JURIDICAS
#s B IR Desejamos ainda mais Sucesso nesta nobre caminhada!
@fasipecuiaba
@direitoeescolha
@andreiarodriguesmacedo
7 Ver tradugio
% eveneves Desejo todo o Sucesso J& AN o

oQv

Z

a

1 curtida

Responder Ver tradugao

Centro de Eventos Do Pantanal

direitofasipe Noite de Palestras no Ecomep 2019

Aplausos para o brilhante Arthur IgrejaQ O OO OO OO
OOOODO 15 de Maio de 2019

@fasipecuiaba
@direitoeescolha
@timefasipe

@ecomepmt
@arthur.igreja
@andreiarodriguesmacedo
@lucilomacedofilho
@prof.luizbraz
@prof.valtersimioni

sem Ver tradugdo

eveneves O OO O

sem 1curtida Responder
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(rP direitofasipe * Seguir
wele  Faculdade Fasipe CPA

rI? direitofasipe Conhecimento & Gratid3o por nos oportunizar
Birel informacdes de grande relevancia ao nosso Aprendizado.

Palestra "Fake News" contexto em:pds
verdade,democracia,projetos de lei,responsabilidade
civil,comercializagdo,bots e normas internacionais,entendimento
dos TribunaisE@ B BB 8 8 A @fasipecpa
@abacuiaba

@kamilamendesadvocacia
@wellyntonalves.advogado

@advogada_oficial

@eucarolinemendes

@luizeduardobilibio

@thaisfraiberg

@albertholiveira

@feliperodolfodecarvalho
@andreiarodriguesmacedo

@jaentendidireito

Editado - 169 se: Ver tradugao

Qv 2

Curtido por dranahyaraluna e outras pessoas

GT) direitofasipe * Seguir
oiele  Faculdade Fasipe CPA

‘:;Il direitofasipe O convidado e palestrante da noite, Oficial Diogo
ol de Amorim,ministrou sobre " A informagdo e coleta de dados
pela ABIN". A Inteligéncia Mundial. modos operante da
Inteligéncia no Brasil entre outros assuntos foram abordados

sobre a tematica.

A Agéncia Brasileira de Inteligéncia (ABIN) é o servigo de
inteligéncia civil do Brasil. A fungdo principal da agéncia é
investigar ameacas reais e potenciais, bem como identificar
oportunidades de interesse da sociedade e do Estado brasileiro,
e defender o estado democratico de direito e a soberania
nacional. Foi criada por lei durante o governo do

presidente Fernando Henrique Cardoso em 1999. Apesar de a
agéncia ter sido criada ha pouco tempo, a Atividade de
Inteligéncia no Brasil j3 existe desde 1927.

#conhecimento #informagdo #abin
@fasipecuiaba

@direitoeescolha

@timefasioe

Qv

GT’:) direitofasipe + Seguir
Dire Faculdade Fasipe CPA

s .
horario do intervalo
@T) direitofasipe Todas as tercas-feiras,no horéario do intervalo,os
% i e 3cadémicos se reuniem para meditar o Evangelho. "Sabemos que
@a}we todas as coisas cooperam para o bem daqueles que amam a
Deus, daqueles que sdoc chamados segundo o seu proposito” —

Rm 8.28

PARTICIPE!Deus te abengoe J4 A A

Momento de Luz e de Pazd} JA QA @fasipecuiaba
@timefasipe

@profthiagofiorenza

@lucilomacedofilho

@andreiarodriguesmacedo

sem Ver tradugdo




direitofasipe * Seguir

Tribunal de J

a de Mato Grosso - TIMT

direitofasipe “A justica sem a forga & impotente, a for¢a sem
Jjustica é tirana.”
Blaise Pascal &

Palestra sobre "Prisdes Cautelares” proferida pelo Ministro do
Superior Tribunal de Justiga Nefi Cordeiro.

Agradecemos imensamente a oportunidade @tjmtoficial
Docentestt @jaentendidireito
@polischoffen

@fasipecuiaba
@andreiarodriguesmacedo
@lucilomacedofilho
@direitoeescolha
@timefasipe

ﬂ:‘ polianaschoffen Uma excelente oportunidade de aprendizado,

Qv

direitofasipe *+ Seguir

Tribunal de Justica de Mato Grosso - TIMT

direitofasipe "A estrada da vida pode ser longa e dspera. Faga-a
mais longa e suave. Caminhando e cantando com as maos cheias
de sementes.’

Cora Coralina

Visita Técnica ao Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso,no dia 05 de setembro de 2019.

Na oportunidade,gentil recepgédo por
@neif_feguri_neto,orientagdo académica professor
@profthiagofiorenza,e esclarecimentos com o Excelentissimo
Juiz Jorge Alexandre Martins Ferreira, da Terceira Vara
Especializada de Direito Bancério.

Parabéns aos académicos e todos envolvidos@ &1
@tjmtoficial
@fasipecuiaba

Editado - 153 se: Ver tr

direitofasipe * Seguir

oree  Creche Menino Jesus

‘:Tf) direitofasipe "Conhega todas as teorias, domine todas as

owie  técnicas, mas ao tocar uma alma humana, seja apenas outra alma
humana.
Carl Jung”
AGAO SOCIAL da Turma de Direito FASIPE CPA &8

#gratiddo #direito #diadascriancas

48 se Ver tradugdo

6 fabio_real_cred_cuiaba OOQG.B& (v}

2 curtidas Responder

Qv W

‘ Curtido por Igabib € outras p




; z) direitofasipe * Seguir
irele

Faculdade Fasipe CPA

Divelte

GT direitofasipe Aula na Sala STFF FASIPE CPA

flagrante 848 .
Ministrada pelo @prof_wellington.bastos
#direitopenal #direitoprocessualpenal

42 se Ver tradugdo

Qv
QI? direitofasipe = Seguir

Trinix » Hits 2021 (Mashup)

(:T;) direitofasipe Prossiga§B %> %> & PREPARATORIO PARA EXAME
o> DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - OAB ANO 2022

26 sem Ver tradugdo

(-‘? prof.kleberpinho Me coloco a disposi¢do para contribuir

2 curtidas Responder Ver tradugao

——  Ver respostas (5)

Qv

Curtido por rizzo1280 e outras pessoas

Direito Penal e Processual Penal - Resolugdo CNJ 213/2015
regulamenta a Audiéncia de Custddia para toda prisdo em




